DEPARTEMENT DES VOSGES
Trésorerie de Gérardmer
communauté de communes des hautes vosges

ETAT DU PERSONNEL
au 31/01/2020
Autorisés par le Conseil Communautaire

Emplois Créés Pourvus Non Pourvus
Total général emplois 95 84 11
FILIERE ADMINISTRATIVE
Attaché Territorial 6 6 0
Rédacteur T.C. 3 0 3
Rédacteur Principal de 1ére classe T.C. 2 2 0
Adjoint Administratif Principal 1éere classe T.C. 5 5 0
Adjoint Administratif Principal 2éme classe T.C. 1 0 1
Adjoint Administratif T.C. 6 5 1
Adjoint Administratif T.N C. 5 5 0
FILIERE TECHNIQUE
Technicien Principal 1éere classe 2 2 0
Technicien Principal 2éme classe 1 1 0
Technicien 1 1 0
Agent de maitrise Principal 1 1 0
Agent de Maitrise T.C. 4 4 0
Adjoint Technique Principal de lére classe T.C. 10 10 0
Adjoint technique Principal de 2eme classe T.C. 8 8 0
Adjoint technique TC 14 13 1
Adjoint technique T.N.C 2 0 2
FILIERE SOCIALE
Puéricultrice classe normale 1 1 0
Educateur de jeunes enfants de 1ére classe - Catégorie A 1 1 0
Educateur de Jeunes Enfants T.C. 1 0 1
Assistant Principal socio-éducatif TNC 17H30/s 1 0 1
FILIERE CULTURELLE 0
Bibliothécaire 1 1 0
Assistant de conservation du patrimoine et des bibliotheques 1 0 1
Adjoint du patrimoine TC 2 2 0
Adjoint du patrimoine TNC 1 1 0
FILERE SPORTIVE
Educateur des APS Principal delére classe 1 1 0
Educateur des APS 2 2 0
FILIERE ANIMATION
Adjoint d'Animation T.C. 1 1 0
EMPLOIS NON PERMANENTS
CDDI chantier insertion 9 9 0
PEC 1 1 0
Accroissement saisonnier d'activité 1 1 0




