Département
VOSGES

Arrondissement
SAINT DIE

NOMBRE
De conseillers en exercice 49
De présents 38
De votants 44

002/2018

Objet :

DELIBERATION DEFINISSANT LA
DUREE DU TEMPS DE TRAVAIL
POUR LES AGENTS SOUMIS A
SUJETIONS PARTICULIERES

Le Président certifie que la
convocation du Conseil
communautaire a été affichée au
tableau  d’affichage  de la
Communauté de communes des
Hautes Vosges a GERARDMER,
conformément aux articles L2121-
10, L2121-12 et L2121-17 du Code

COMMUNAUTE DE COMMUNES
DES HAUTES VOSGES

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

DU 31 JANVIER 2018

L’an deux mil dix-huit, le trente et un janvier, a vingt heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes des Hautes Vosges, réuni a LA
BRESSE, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Didier HOUOT,

Etaient présents:

Hervé BADONNEL, Nadine BASSIERE, Pascal BEDEL, Michel BERTRAND, Marie-Rose
BRIOT, Denise CHEVRIER, Gérard CLEMENT, Marie-Joséphe CLEMENT, Maryvone
CROUVEZIER, Jean-Claude DOUSTEYSSIER, Michel DURAND, Frédéric FLEURANCE,
Béatrice GIGANT, Laurence GOUJARD, Didier HOUOT, Stanislas HUMBERT, Anicet
JACQUEMIN, Daniel JOMARD, Elisabeth KLIPFEL, Patrick LAGARDE, Jean-Marie
LAMBOTIN, André LEJAL, Dominique LERQY, Gérard LETUPPE, Raymond MARCHAL,
Guy MARTINACHE, Jéréme MATHIEU, Liliane MENGIN, Laurent MONGAILLARD, Pascal
MOUGEL, Nadine PERRIN, Carole PETITDEMANGE, Yannick PIQUEE, Daniéle POIROT,
Denise STAPPIGLIA, , Eric TISSERANT, Bernard TOUSSAINT, Hervé VAXELAIRE.

Excusés ayant donné procuration :

Hubert ARNOULD (procuration a Maryvone CROUVEZIER), Anne CHWALISZEWSKI
(procuration & Marie-Rose BRIOT), Pierre IMBERT (procuration a Pascal BEDEL), Dorine
ROBERT (procuration a Didier HOUOT), Stessy SPEISSMANN (procuration a Nadine
BASSIERE), Frédéric THOMAS (procuration a Guy MARTINACHE).

Absents excusés: Damien DESCOUPS, Jacques LARUELLE, Frangois NOURRY, Jean-
Luc PERROT, Philippe PETITGENET.

des Collectivités

Général Secrétaire de séance : Laurence GOUJARD.

Territoriales

Lors de la séance du 28/11/2017, le conseil communautaire a délibéré en faveur d’une durée annuelle de
temps de travail fixée a 1 607H pour tous les agents de la Communauté de Communes des Hautes Vosges,
applicable a compter du 01/01/2018, dans un souci d’harmonisation suite a la fusion et en conformité avec la
réglementation applicable sur le temps de travail.

Lors des comités techniques qui se sont tenus courant 2017 abordant cette question, les représentants du
personnel ont fait part de leur désaccord sur ce point: le cas des métiers pénibles et dangereux n’a pas été
abordé et mérite un examen particulier.
Si la réglementation prévoit un plancher de 1.607 H de travail pour un agent a temps complet, cette durée
annuelle peut cependant étre revue a la baisse lorsque des sujétions particuliéres liées a la nature des
missions et a la définition des cycles de travail qui en résultent, imposent des rythmes ou des conditions de
travail que ’'on peut considérer comme pénibles, notamment en cas de:

- Travail de nuit

- Travail le dimanche

- Travail en horaires décalés

- Travailen équipe

- Modulation importante du cycle de travail

- Travaux pénibles ou dangereux.

CF: décret 2001-623 du 12.07.2001 article 2.
Ainsi, on pourrait qualifier « chargés de sujétions particuliéres » au sein de le Communauté de Communes:
- Les agents affectés au service ordures ménagéres (prise de poste a 5 Heures du matin- conditions de
travail extérieures difficiles)
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- Les agents affectés dans les déchéteries (travail le samedi -dimanche)

- Les agents porteurs de repas (travail itinérant, temps de conduite de véhicule important)
- Les agents affectés a la piscine (travail samedi et dimanche)

- Les agents affectés a la médiathéque (travail le samedi et en soirée)

- L’agent affecté au cinéma (travail samedi- dimanche en soirée)

Aprés avis du CTP, l'autorité territoriale peut réduire la durée annuelle des agents concernés : il s’agit alors de
jours de réduction de temps de travail dits ARTT alloués a l'agent et non de jours de congés
supplémentaires.

Il vous est donc proposer d’allouer 2 jours d’ARTT aux agents susvisés, compte tenu des contraintes
particuliéres liées a leurs missions.

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale,

Vu le décret 2001-623 du 12/07/2001 pris pour 'application de l'article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et
relatif a l'aménagement et @ la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale (article 2)

Vu la délibération N° 278 / 2017 du 28 novembre 2017 fixant la durée hebdomadaire du temps de travail a 1.607H
pour tous les agents de la Communauté de Communes des Hautes Vosges a compter du 01/01/2018,

Vu la demande des représentants du personnel formulée lors de la réunion du CTP du 20/10/2017 et du
06/12/2017, en faveur de l’octroi de jours de repos supplémentaires aux agents détenant un poste avec sujétions
particuliéres,

Attendu qu’il y a lieu d’examiner cette question,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a la majorité des votants,
> FIXE la durée du temps de travail a: 1607 H -14 H=1593 H pour les agents soumis a sujétions
particuliéres tels que décrits ci-dessous :
- Les agents affectés au service ordures ménageres (prise de poste a 5 Heures du matin-
conditions de travail extérieures difficiles)

- Les agents affectés dans les déchéteries (travail le samedi - dimanche)
- Les agents porteurs de repas (travail itinérant, temps de conduite de véhicule important)
- Les agents affectés a la piscine (travail samedi et dimanche)
- Les agents affectés a la médiatheque (travail le samedi et en soirée)
- L’agent affecté au cinéma (travail samedi- dimanche en soirée)

Ces agents bénéficieront donc de 2 jours dits d’ARTT a partir du ler janvier 2018.
POUR:21 ABSTENTIONS : 11 CONTRE: 12

Fait et délibéré en séance, les an, mois et jour susdits.
Les membres présents ont signé au registre apres lecture.
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